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1. Lisez le texte suivant et dites si chaque affirmation est vraie (V) ou fausse (F) selon le
texte, en la marquant X. 
[2,5 points: 0,25 points par question] 

Qui a dit qu’il fallait forcément faire de longues études pour gagner sa vie ? La plateforme
de recrutement en ligne Qapa a listé les dix métiers qui ne requièrent pas le baccalauréat et
dont le salaire mensuel brut est supérieur au SMIC (salaire minimum) français (1 525,47
euros brut mensuel), voire bien plus élevé. « Oui ! On peut toucher bien plus que le SMIC et
très bien gagner sa vie, sans avoir aucun diplôme en poche. Même s'il est préférable de
poursuivre ses études le plus possible afin d'avoir toutes les cartes pour choisir son
orientation professionnelle, rien n'est perdu lorsque l'on est motivé et que l'on s'oriente vers
des métiers en pénurie de profils », explique dans un communiqué Stéphanie Delestre, la
fondatrice de Qapa.fr. Alors, si vous voulez vous lancer dans la vie active tout de suite,
plusieurs jobs s’offrent à vous. Rémunérées entre 2 500€ et 1 700€ euros brut mensuel, les
professions répertoriées par le site de recrutement sont largement manuelles. Plombier (2
500 euros), mécanicienne (2 400 euros) ou barmaid (1 900 euros), vous demanderont
d’être habile de vos dix doigts ! 

Sur les dix métiers sans diplômes les mieux payés, cinq sont des professions déjà 
majoritairement occupées par des femmes. Garde d’enfant, hôtesse de caisse mais aussi 
serveuse, aide-soignante ou encore agent d’accueil sont des statuts peu qualifiés et 
rémunérés entre 2 200 euros et 1 700 euros brut mensuel. Ces salaires sont calculés sur 
le principe d’un temps plein. Sauf qu’il faut le rappeler, ces professions sont souvent 
exercées à temps partiel. C’est notamment le cas des hôtesses de caisse, des aides-
soignantes, des agents de propreté ou encore des serveuses. N’oublions pas que 26% des 
femmes travaillant à temps partiel voudrait être à temps complet. 

Voici le Top dix des métiers sans baccalauréat les mieux payés : 
1/ Plombier – 2 500 euros 

2/ Mécanicien – 2 400 euros 
3/ Agent de propreté – 2 300 euros 

4/ Garde d’enfant – 2 200 euros 
5/ Téléprospecteur – 1 900 euros 
6/ Serveur/barman – 1 900 euros 
7/ Agent logistique – 1 850 euros 

8/ Hôte(sse) de caisse – 1 800 euros 
9/ Aide-soignant(e) – 1 750 euros 
10/ Agent d’accueil – 1 700 euros 

Texte adapté d’un article de
[en ligne] (4 janvier 2023) 

Voilà les 10 métiers les mieux payés (sans le bac) 

Les longues études, ce n’est pas pour vous ? Vous souhaitez entrer directement dans la vie
active et, si possible, avec un bon salaire. Le site Qapa a répertorié les professions les
mieux payées sans forcément avoir un diplôme en poche pour les exercer. Mécanicienne,
serveuse ou aide-soignante, voici les 10 métiers qui vous permettent de gagner votre vie,
même si vous n’avez pas le baccalauréat. 

Elle
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1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

Pour la plupart des professions de la liste, l’activité physique est
importante. 

On indique les salaires après le prélèvement des impôts réalisé. 

Dans l’article, on incite le lecteur à suivre des études pour avoir un
meilleur contrôle de sa vie professionnelle. 

Les salaires de la liste correspondent à un contrat à temps complet. 

Selon l’étude, 26% des travailleurs sont obligés de travailler à temps
partiel. 

Majoritairement, les métiers de la liste sont occupés par des femmes 

Pour Stéphanie Delestre, les métiers en pénurie de profils motivent les
gens. 

Grâce à cet article on apprend tous les salaires par métiers en France. 

Les métiers sans bac les mieux payés sont presque toujours exercés à
temps partiel. 

Le baccalauréat n’est pas nécessaire pour exercer les professions de la
liste. 

V F 
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1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10. 

a) son 

a) mets 

a) que 

a) par 

a) à le 

a) que 

a) sont pas 

a) personnalisé

a) peux 

a) positif 

b) sa 

b) met 

b) qu’ 

b) faveur 

b) au 

b) qu’ 

b) ne sont pas

b) personnelle

b) pouvez 

b) positive 

c) vos 

c) mettez 

c) qui 

c) d’accord 

c) à les 

c) qui 

c) sont rien

c) personne 

c) peuvent

c) bien 

d) ses 

d) mettent 

d) où 

d) accord 

d) aux 

d) où 

d) ne sont rien

d) privé 

d) puissent 

d) bons 

2. Lisez le texte suivant et complétez-le avec l’option correcte parmi celles qui vous sont
proposées. Marquez-la en l’encerclant. 
[2,5 points: 0,25 points par question] 

Pauvre, plutôt que le malheureux. Randstad a révélé les résultats de __(1)__ enquête
annuelle, le WorkMonitor. Ils __(2)__ en avant les différences de perception du travail
entre les générations. Si 40% des membres des 18-24 ans « préfèrent être sans emploi
plutôt que d’être malheureux dans un travail __(3)__ ils n’aiment pas », 25% des 55-67
ans sont __(4)__ avec cette affirmation. Les proportions sont les mêmes quand on
demande __(5)__ sondés (au moins 500 personnes dans chacun des 34 pays étudiés)
s’ils ont déjà quitté un emploi __(6)__ ne leur convenait pas. 41% des 18-24 ans l’ont
fait, seulement 25% des 55-67 ans l’ont fait. 

En plus de ne pas vouloir d’un emploi dans lequel ils __(7)__ contents et de privilégier leur 
vie __(8)__, les 18-24 ans sont aussi les plus nombreux à ne pas accepter un emploi si 
l’entreprise ne fait pas d’efforts pour plus de diversité et d’équité (49%). 

Ces données __(9)__ s’expliquer par les préoccupations des membres de la génération Z, 
qui accordent beaucoup d’importance à respecter l’environnement, veulent avoir un impact 
sociétal __(10)__ et font passer leur bien-être en priorité. 

Texte adapté d’un article de
[en ligne] (18 avril 2022) 

4 jeunes sur 10 préfèreraient être sans emploi plutôt que d’être malheureux au
travail 

Elle
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3. Rédigez un texte de 80 à 100 mots à partir de l’UNE des deux options proposées. 
[5 points] 

A. Votre travail idéal : décrivez un travail complètement adapté à vous, avec les
conditions, le salaire et d’autres aspects importants pour vous. Ensuite expliquez
pourquoi ce travail vous plaît et en quoi votre personnalité, profil et qualités
professionnelles vous permettent de l’exercer à la perfection. 

B. Abandonneriez-vous un emploi si les conditions au travail ne vous satisfesaient pas ? 
Pourquoi ? Que pensez-vous des résultats de l’enquête expliqués dans l’article de 
l’exercice 2 ? Justifiez votre réponse. 


